Grundsatze unserer Qualifizierungsarbeit

Das Aus- und Fortbildungsprogramm des Stadtsportbundes Koéln orientiert sich an den
aktuellen Herausforderungen des organisierten Sports. Dabei ist es unser Ziel, die
hauptamtliche und ehrenamtliche Tatigkeit im Sportverein durch ein bedarfsgerechtes
Angebot zu férdern. Wir unterstitzen und beraten unsere Mitgliedsvereine und alle
interessierten Personen dabei, die passenden Aus- & Fortbildung zu finden und sich so fir die
Vereinsarbeit zu qualifizieren.

Bei der Umsetzung unserer Qualifizierungsarbeit werden fachlich, pdadagogisch qualifizierte
Lehrkrafte eingesetzt, die durch unsere Mitarbeiter sowie den Landessportbund NRW
autorisiert werden. Durch regelméaRige Fortbildungen und Netzwerktreffen gewahrleisten wir
die standige Weiterentwicklung unserer Lehrkrafte.

Folgende Lehr- und Lernmethoden finden in unseren Aus- und Fortbildungen Anwendung:
Frontalunterricht, E-Learning (Kurse sind besonders gekennzeichnet), Gruppenarbeit,
Rollenspiele, Prasentation ausgewahlter Thematiken, Literaturrecherchen,
Lernerfolgskontrollen, Hospitationen.

Damit wir uns kontinuierlich weiterentwickeln kénnen und den Bedirfnissen unserer
Teilnehmer gerecht werden, sind wir offen fir jegliche Art von Wdinschen und
Verbesserungsvorschlagen.

Unser Qualitatssicherungsverfahren orientiert sich an den verbindlichen Standards zur
Qualitatssicherung in Qualifizierungsmalinahmen des Landessportbundes NRW, die wiederum
die Grundsatze der ,Rahmenrichtlinien fir Qualifizierung im Bereich des Deutschen
Olympischen Sportbundes” (DOSB) bertcksichtigen. Dazu zéhlt beispielsweise der Einsatz
autorisierter Mitarbeiter und standardisierter Lehrmaterialen, die Einhaltung der
Honorarordnung des LSB sowie die Nutzung der AGBs Qualifizierung. In regelmaRigen
Abstanden werden unsere Lehrgdnge hinsichtlich Teilnehmerzufriedenheit, Einsatz der
Lehrmaterialien, Gestaltung der MalRnahme und der qualitativen Rahmenbedingungen
(Sportstadtten, Seminarrdaume) Gberprift, dokumentiert und evaluiert.



